
Wahrhaftigkeit ist unbequem / Wertespiegel_Vorlage

Fragen, Erkenntnisse und Ideen für die Führungsperson auf dem Weg zur Wahrhaftigkeit

- Persönlicher Wertespiegel - Welchem der Werte aus dem Prinzip Wahrhaftigkeit möchten Sie Unterstützung zum Wachsen geben?
Alle W-Fragen helfen dabei eine Spur zu finden, blinde Flecken zu entdecken (aufzudecken), Schattenseiten ins Licht zu bringen.

Auch hier gilt, da wo der Wachstumsschmerz beginnt, gilt es genauer hinzuschauen. Werte werden für 
andere hörbar in der Art der Kommunikation und sichtbar im Handeln. In der eigenen Wahrnehmung sind es 
die inneren Dialoge und Gedanken zu Bewertungen und Empfindungen über etwas oder jemanden. 
Insgesamt braucht der Weg zur Wahrhaftigkeit eine erhöhte Aufmerksamkeit. Das gelingt mal mehr, mal 
weniger gut. Es hilft übrigens beim Graben, nicht mit der erstbesten Antwort zufrieden zu sein. Meistens 
braucht es Fragen hinter der Frage, um an den Ursprung zu kommen.

Die tabellarische Form ist nur ein Vorschlag. Wenn Ihnen eine andere Form mehr zusagt, diese gleichzeitig auch einen guten Überblick gibt und 
strukturiertes Weiterarbeiten am Thema ermöglicht, wählen Sie eben diese. Beispielsweise könnte das auch eine MindMap sein.

    W-Fragen (beispielhaft) zu dem Wert …..
Warum entscheide ich mich für diesen Wert?
Was fällt mir dabei sofort ein?
Welches Ziel habe ich?
Warum ist es mir wichtig?
Was befürchte ich bezüglich dieses Wertes?
Wer kann mir (ehrliches) Feedback geben?
Wie kann ich diesen Wert kontinuierlich 
stärken? (Planen!)
Welche Personen können mich unterstützen?

Antworten und weitere Gedanken Weiterführende  Fragen 
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